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Системная благотворительность нуждается в поддержке, причем не
только финансовой, но и моральной. Если вы хотите помочь нам в

борьбе с сердечно-сосудистыми заболеваниями - рассказывайте о нас,
делитесь взносами и предлагайте ваши идеи. 

Казахстан, Астана
Проспект Туран, 38 (Кардиохирургический центр)

 
Офис: +7 7172 70 30 69

Директор Фонда Мурат Зауыров: +7 701 965 76 91
PR-менеджер Фонда Екатерина Мостовая: +7 701 871 26 26

 
hcenter.kz

contact@hcenter.kz
https://www.instagram.com/hcenter.kz/

https://www.facebook.com/heartcenter.fund
 

А по этой ссылке Вы можете подписаться на регулярные пожертвования.
 

Ваш фонд "Центр Сердца"

https://hcenter.kz/
https://hcenter.kz/donation


 "Центр Сердца" - первый эндаумент-фонд в
сфере казахстанского здравоохранения. Фонд

создан по инициативе Национального
научного кардиохирургического центра.

КОРПОРАТИВНЫЙ ФОНД "ЦЕНТР СЕРДЦА"

Фонд "Центр Сердца" стремится дать
дополнительные возможности для поддержки 
и развития медицинской отрасли Казахстана в

области кардиологии, интервенционной
кардиологии, кардиохирургии и смежных профилей.



 

Почему так важно развивать 
это направление медицины 
в Казахстане? 



36 347 
казахстанцев умерло от

болезней системы
кровообращения в 2020 году

Это на 6 144 человека
больше, чем в 2019 году

Судя по официальной статистике, болезни системы
кровообращения (в том числе ишемическая болезнь сердца и

стенокардия) по-прежнему являются главной причиной
смертности населения.

казахстанец скончался
именно от болезней системы

кровообращения

Каждый

4- й



 

Но мы верим, что системный подход может внести значимый вклад  
в борьбу с болезнями сердца, которые сегодня являются одной 
из главных причин смертности в мире.



01
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03

Развитие кадрового
потенциала

Наука

Инфраструктура

 

Фонд "Центр Сердца"
не оказывает

адресную помощь и
работает 

по принципу
системной

благотворительности. 
 

Мы стремимся
способствовать

развитию медицины
через 3 основных

направления

В КАКИЕ ПРОЕКТЫ ЭТО ПЕРЕРОСЛО В 2021 ГОДУ? 



ПРОЕКТЫ ФОНДА В 2021 ГОДУ 

НАУКА

Финансовая поддержка в регистрации патента на
авторское изобретение специалистов Центра Сердца

Отправка биоматериалов на исследование (Финляндия)

Работа по созданию и совершенствованию регистра
для аритмологов

Участие в организации Юбилейной конференции,
приуроченной к 10-летию Центра



Все данные, внесенные клиниками, анализируются в режиме
реального времени и сразу формируют тренды, которые
можно внимательно изучить. Также мы можем видеть все
операции по РК, которые проводятся при нарушениях ритма
сердца. И это все можно увидеть в реальном времени,
представить в виде графиков, сформировать реальные отчеты
- а это, я надеюсь, позволит нам опубликовать наши данные в
хорошем научном журнале!

Создаваемые Фондом проекты и мероприятия всегда
основаны на актуальных потребностях наших докторов и
пациентов. В частности, создание регистра - именно такой
случай. 

Вот что думает о важности и перспективах регистра
заведующий отделением интервенционной аритмологии
Абдрахманов Аян Сулейменович:



ПРОЕКТЫ ФОНДА В 2021 ГОДУ
РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА - ОБРАЗОВАНИЕ

Финансирование
гранта Фонда для

резидентов

Обучение врачей из
регионов РК по ведению

пациентов с ХСН

Поездка 5 сотрудников в
Украину на курсы EUROPEAN

RESUSCITATION COUNCIL



Директор по сестринскому делу Асхат Тасбулатов начал
сотрудничать с Фондом еще в период старта его работы. Сам Асхат

Есжанович был старшим специалистом сестринского дела в
отделении реанимации. Но уже тогда он активно занимался

вопросами образования медсестер. Асхат Тасбулатов с
благодарностью говорит о поддержке клиники нашим Фондом во
время пандемии и рассказывает, почему организованная Фондом
поездка в Украину на курсы EUROPEAN RESUSCITATION COUNCIL
стала важным этапом для развития и сестринского персонала, и

самой клиники.
 

«Предыстория такова, что у нас не было единой концепции по
оказанию неотложной помощи нашим пациентам – а они ведь имеют

высокий риск остановки сердца. Потом мы разработали
направления: сначала был единый подход в образовательном

процессе сотрудников нашего центра по оказанию первой помощи,
второе – организация правильного подхода. И основная идея этого
обучения навыкам в том, чтобы достичь повышения выживаемости
при оказании первой помощи. В Украине как раз обучались новые

инструктора, чтобы прийти к этой цели. А глобальная стратегическая
задача – создать ERC-центр в Казахстане, что даст огромные

возможности и высочайший имидж».



ПРОЕКТЫ ФОНДА В 2021 ГОДУ

Поддержка при организации тимбилдинга
для сотрудников и корпоратива,

приуроченного к 10-летию Центра

Обеспечение питанием сотрудников
COVID-отделения

РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА.
КОРПОРАТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ



ПРОЕКТЫ ФОНДА В 2021 ГОДУ 

ИНФРАСТРУКТУРА

Приобретение УЗИ-аппарата и датчика
чреспищеводной эхокардиографии

Приобретение аппаратов
высокопоточной дыхательной
терапии для пациентов с COVID-19

Участие в ремонте пространств для отдыха детей-пациентов

Обеспечение бесплатной водой сотрудников Центра
и оснащение отделений фильтрами для воды



Медицинский директор Татьяна Иванова-
Разумова как никто другой знает – дети
остаются детьми где угодно, даже в
больничной палате под грузом катетеров и
лекарств. Татьяна Владимировна долго
работала в отделении детской кардиологии
и возглавляла его. 

И ей хорошо известно, как важно детишкам
и их родителям переноситься из
больничных будней в мир творчества. Ведь
многие из них проводят в клинике от 1
недели до 2 месяцев подряд, а некоторые
при этом и проходят лечение по 3-4 раза в
год.

Поэтому Фонд так активно участвует
в мероприятиях, посвященных
нашим маленьким пациентам, о чем
рассказала Татьяна Владимировна:



  
«Если это маленькие дети –«Если это маленькие дети –

они в клинике с родителями. Иони в клинике с родителями. И
очень тяжело моральноочень тяжело морально

узнавать о диагнозе ребенка иузнавать о диагнозе ребенка и
прогнозах, которые частопрогнозах, которые часто

бывают нерадостными. Имбывают нерадостными. Им
очень нужна поддержка – иочень нужна поддержка – и

возможность отвлечься бываетвозможность отвлечься бывает
как глоток свежего воздуха.как глоток свежего воздуха.  

Сходить на мастер-класс,
выплеснуть эмоции,

получить положительные
эмоции – это все помогает

и мамам, и малышам.
Можно на время забыть о

болезни и просто
чувствовать себя здоровым,
счастливым ребенком. И в
этом смысле, в том числе,

деятельность Фонда крайне
важна».



ПРОЕКТЫ ФОНДА В 2021 ГОДУ. ПРОЧЕЕ

Создание и открытие инсталляции "Дар", посвященной донорам сердца

Развитие благотворительного магазина

Теннисный турнир Technodom Open Cup, Алматы



Много лет обсуждалась идея создания памятника, который стал бы олицетворением
бесценного посмертного дара. Наконец такая возможность представилась, и фонд
«Центр сердца» взял на себя полную реализацию этого проекта, а компания Jusan Invest
оказала частичную финансовую поддержку. При этом свой вклад 
в создание инсталляции внес каждый человек, 
который хотя бы раз вносил пожертвования 
в наш фонд. 



Эдуард Казарян, создатель инсталляции: 
 

«Кто-то увидит здесь портрет человека, кто-то – живой росток, поднимающий
свои побеги к солнцу, а кто-то – руки врача, заботливо поддерживающие и

защищающие человеческую жизнь. Но главное – сам образ сердца, с его
«тросами» и «нитями», связующими и питающими весь организм человека. Все
эти ощущения дополняются мобильностью свободных элементов скульптуры,

которую они будут получать от движения ветра, дополнительно оживляя
образ.

Любые прочтения «Дара» будут верны. Мне важно, чтобы у зрителя
появлялись свои, индивидуальные, ассоциации. Но главное – чтобы, общаясь

со скульптурой, люди понимали, каких грандиозных успехов добился
Казахстан в этом направлении, какие высокопрофессиональные врачи есть в

нашей стране. Работая над этим произведением, мне посчастливилось
познакомиться с уникальными специалистами ННКЦ и его руководителем,

доктором Юрием Владимировичем Пя».



Инфраструктура
33.3%

Прочее
21.5%

Наука
14.9%

Адмрасходы
14.1%

Развитие КП
12.5%

Убыток от ДУ
3.6%

НАУКА

РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО
ПОТЕНЦИАЛА

ИНФРАСТРУКТУРА

ПРОЧЕЕ

АДМРАСХОДЫ

27 484 000 тенге

32 801 000 тенге

73 328 000 тенге

31 024 000 тенге

47 386 000 тенге

Расходы Фонда в 2021 году составили 220 023 000 тенге

УБЫТОК ОТ ДОВЕРИТЕЛЬНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ

8 000 000 тенге



Работа Фонда всегда
сопряжена с привлечением

доходов - ведь от этого
зависит будущее всех

проектов. 
 

Поэтому наша команда
сосредоточена как на работе с
крупными донорами, так и на
организации мероприятий и
встреч, которые помогают в

достижении финансовых
задач и продвижению Фонда.

ЧТО МЫ ДЕЛАЛИ?



ФАНДРАЙЗИНГ/ФАНДРАЙЗИНГ/ПРОДВИЖЕНИЕПРОДВИЖЕНИЕ

01 Сотрудничество с Алишером
Еликбаевым

02 Работа с банками РК для появления
Фонда в платежных системах

03 Организация благотворительного
аукциона

04 Популяризация реккурентных
(постоянных) платежей

05
06

Работа со СМИ и соцсетями

Организация
благотворительного забега



ВНЕШНИЕ
КОММУНИКАЦИИ

В 2021 ГОДУ

видео выпущено в
рамках

сотрудничества с
Алишером

Еликбаевым 

3
60 000как минимум столько раз в Instagram

посмотрели видео с Алишером
Еликбаевым



публикации о Фонде вышло
в СМИ и пабликах 

23 30 000
просмотров о Фонде набрали

публикации в СМИ 
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Конечная цель всех мероприятий – это не только популяризация, но и привлечение
дополнительных вкладов для формирования устойчивого и крепкого эндаумента.
Эндаумент (целевой капитал) позволяет достичь стабильности и независимости от
стихийных вкладов, что становится залогом успеха фундамента системной
благотворительности.

МАРШРУТ ВКЛАДОВ

Поступление
вкладов 

от физлиц и юрлиц

Формирование
целевого
капитала

Передача 
в доверительное

управление

Получение инвестиционного
дохода от доверительного

управления

Стабильность, которую
приносит регулярный

инвестдоход

Неприкосновенность
тела целевого

капитала



МИЛЛИАРДМИЛЛИАРД
ТЕНГЕТЕНГЕ

11Мы стремимся
к достижению
эндаумента 

в размере



Поступления на счет фонда в 2021 году: 
500 906 460 тенге

7 650 000 тенге

Благотворительные взносы 
от физических лиц 

Благотворительный аукцион и забег
11 300 000 тенге

367 000 000 тенге

Благотворительные взносы
от юридических лиц 

Инвестиционный доход
от эндаумента

7 914 000 тенге
Доходы от сотрудничества 
с А.Еликбаевым
43 939 320 тенге

13 967 750 тенге

Целевое финансирование
образовательных проектов

4 835 390 тенге
ТМЗ, техника и оборудование

 44 300 000 тенге

Спонсорские пакеты
Научная конференция

КАКОГО РЕЗУЛЬТАТА МЫ ДОСТИГЛИ?



Остаток финансовых
средств с 2020 года

Поступления на счет фонда 
в 2021 году

172 000 000 500 906 000 220 023 000

Расходы  
за 2021 год 

452 883 000
Общая накопленная сумма на 31 декабря 2021 года

365 000 000 87 883 000
Направлено 
в эндаумент

Выделено на работу 
фонда в 2022 году



Эндаумент на 1 января 2021 
35 000 000 тенге

Эндаумент на 1 января 2022 
400 000 000 тенге

2018 2019 2020 2021

10 20 35

400

Динамика увеличения эндаумента (млн тенге)Динамика роста доходов (млн тенге)

2018 2019 2020 2021

35

158 163

500,9



01
Как мы планируем развиваться?

Работа над созданием стратегии продвижения Фонда 
Работа по совершенствованию сайта, подача ежемесячных отчетов в формате
писем от фонда, вложение в маркетинговую составляющую, коммуникации и
email-маркетинг, продвижение Charity Shop и пр. 

02 Организация фандрайзинговых мероприятий 
Совместная выставка фондов в галерее Forte Kulanshi Art Space,
благотворительный марафон, аукцион, творческие мастер-классы с
переводом собранных средств в фонд, информационные кампании и пр.

Благотворительность по подписке и внедрение новых инструментов
пожертвований
Работа над внедрением SMS-вкладов и продвижение формата реккурентных
(постоянных) платежей

03

04 Создание инструментов мотивации для жертвователей
Официальное создание премии Фонда с перечнем номинаций, разработка
значков Донора, розыгрыши  



Финансирование научного проекта по применению стволовых клеток в лечении
детей с ХСН (хроническая сердечная недостаточность)

Создание регистра учета кардиологических педиатрических пациентов 

Финансирование конкурса научных проектов среди резидентов

Организация проекта по обучению учителей и учеников старших классов по
навыкам BLS 

Финансирование гранта для резидентов 

Дополнительное обучение врачей детской службы

Проведение регулярных МК для сотрудников (например, по стрессоустойчивости,
юридическим аспектам работы медицинских работников и пр.)

2022 год анонсирован нами как Год детской службы 
Какие проекты запланировал Фонд? 



СПАСИБО, ЧТО ВЫ
ОСТАЕТЕСЬ С НАМИ!


